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推荐人信息
及推荐信信息采集表

说明：推荐人中应该有一到二位是申请人的导师、任课老师、系主任或院系领导。已经工作的申请人最好有一封来自上级的推荐信。若能找到相关专业领域的学术权威或有国际知名度的教授担任推荐人，会对申请有一定帮助；但不必强求，如果推荐人不了解你，即使写了推荐信也不能让目标院校的评审委员信服。推荐人必须和申请人有一定接触，可以从学术成绩、科研能力和潜力、性格、特长、语言能力等方面进行推荐。推荐信的本质是推荐人以第三人称对被推荐人进行评价。每个推荐人只应该评论与申请人接触到的方面，不应追求面面俱到。

为避免信息传递过程中产生误解，如提供了过往推荐信作为参考，希望写作老师如何使用？
☑ 允许挪用原推荐信适合的内容到新版中；
□ 仅供参考，但不可直接使用原推荐信中的表述；
□ 其他，例如：仅需在原推荐信内更新补充信息采集表新增内容，或原推荐信指定部分维持原样等。如勾选该项，请对期望中的使用方法进行说明：                                       。

	学生姓名
	郑东源
	性别
	男
	出生日期
	2004.04.19



	推荐人1基本情况

	推荐人姓名
	徐雪松
	性别
	男

	就职单位
	华东交通大学
	职位/职称
	副院长，教授，江西省自动化协会常务理事，江西省机械工程学会机器人分会常务理事

	通讯地址
	华东交通大学电气与自动化工程学院

	联系电话
	+8613707092426
	电子邮箱
	cedarxu@163.com

	
与被推荐人的关系

	与推荐人认识多长时间？
	4个月

	
	在何种情况下认识的？
	电气设备与PLC课程

	推荐人1的评价
(请依据推荐人与被推荐人的关系参考提示在右侧空白处认真填写)

	若推荐人为授课老师，请提供：课程名称，课程起止时间，分数和班级或年级排名，课程讲授的基本内容和你的课程表现。你给推荐人留下了什么印象？请通过具体实例说明如何给推荐人留下了深刻印象。
	身份：授课教授，“西门子杯”中国智能制造挑战赛指导教师
课程：电气设备与PLC
时间：2025.3--2025.6
内容：主要学习电气控制电路，可编程控制器相关知识，学习针对三菱FX5U型号PLC的基本逻辑电路编程和步进顺控编程，结合特殊功能指令及扩展设备，实现总体设计以解决如自动化工厂设计等实际问题。
评价：该生学习刻苦，上课认真听讲，作业及课程设计完成良好，在课程设计答辩时，语言表达能力良好，逻辑性和反应能力优秀。同时该生能够自主设计简单控制网络，积极参与“西门子杯”中国智能制造挑战赛，作为指导老师，该生在备赛期间勤奋积极，表现出色，在自动化产品设计与应用方面逻辑思维能力较强，知识储备较佳，并能够灵活地学以致用


	若推荐人为论文导师，请提供论文题目并描述写作过程。论文水平如何？是否发表？如发表，请说明刊物名称、刊期及级别。论文写作过程中展现了怎样的研究能力，水平以及潜质？
	

	若推荐人为院长（班主任，系主任，校长等），你认为你的哪些表现给他们留下了深刻印象？包括你的班级或学校综合排名，表现特别优异的课程，参加过的校内外比赛及所获的荣誉，参加过的校内运动会或文艺演出，参加或组织过的社团活动和志愿者活动等。
	

	若推荐人为实验指导老师，请描述实验内容、过程及所取得的效果。你在实验中如何表现出了哪些技能和能力？
	

	若推荐人为雇主，请说明你们的上下级关系，你在公司的职位和表现，负责过什么重要项目或任务，发挥了什么作用？为公司带来了什么好处？对上级有过什么有用建议？表现出哪些优秀素质？
	

	你认为推荐人最好从哪方面对你进行评价？为什么？（例如：学术能力，组织管理能力，分析判断能力，逻辑思维能力，口头/书面沟通能力，创造力和独立性，学习目的和动机，对您留学的观点和态度等）
	学术能力，逻辑思维，沟通表达能力

	推荐人2基本情况

	推荐人姓名
	祝振敏
	性别
	男

	就职单位
	华东交通大学
	职位/职称
	主管教学副院长，教授，江西省自动化学会常务理事，中国图形图像学会委员，国家自然科学基金委专家，控制科学与工程博士学科带头人

	通讯地址
	华东交通大学电气与自动化工程学院

	联系电话
	+8618371887055
	电子邮箱
	zhuzhenmin1984@163.com

	
与被推荐人的关系

	与推荐人认识多长时间？
	2年

	
	在何种情况下认识的？
	交换生及各种教学审批指导，院校各种活动

	推荐人2的评价
(请依据推荐人与被推荐人的关系参考提示在右侧空白处认真填写)

	若推荐人为授课老师，请提供：课程名称，课程起止时间，分数和班级或年级排名，课程讲授的基本内容和你的课程表现。你给推荐人留下了什么印象？请通过具体实例说明如何给推荐人留下了深刻印象。
	[bookmark: _GoBack]身份：副院长，主管领导
评价：
该生就任于电气学院学生会，作为学生骨干，学生组织主要负责人，院合唱团，文工团副团长，该生的组织管理能力较强。在校学习过程中，他积极参加学院学校组织的科创（“西门子杯”中国智能制造挑战赛，“天佑杯”和“普译奖”英语竞赛，创新创业大赛，职业发展大赛等）和文体（省校院合唱比赛及展演，青歌赛，“风华电气”毕业晚会，心理剧，主持，管弦乐团，书法绘画等）各项活动，并取得了一些个人荣誉（例如：电气之星-文艺之星荣誉称号，先进个人，文体活动奖等），以及诸多院级，校级和省级的奖项。
最令我印象深刻的，是他于2024--2025学年第一学期赴马来西亚理工大学交换，该项目为公费交换生，竞争较为激烈，该生积极参与，交换期间苦学英语和专业课知识，获得了外校老师的高度认可，同时取得了较为良好的成绩，尤其是现代控制系统，单片机（微处理器），信号与系统和电力电子技术专业课成绩突出，在学分转换考核时彰显了较为扎实的基础知识能力，获得了优秀学生“国际交流奖学金”，同时，出国交换经历也锻炼了该生的独立处事能力，英语日常沟通能力和学术表达能力，拓展国际视野和思维。

	若推荐人为论文导师，请提供论文题目并描述写作过程。论文水平如何？是否发表？如发表，请说明刊物名称、刊期及级别。论文写作过程中展现了怎样的研究能力，水平以及潜质？
	

	若推荐人为院长（班主任，系主任，校长等），你认为你的哪些表现给他们留下了深刻印象？包括你的班级或学校综合排名，表现特别优异的课程，参加过的校内外比赛及所获的荣誉，参加过的校内运动会或文艺演出，参加或组织过的社团活动和志愿者活动等。
	

	若推荐人为实验指导老师，请描述实验内容、过程及所取得的效果。你在实验中如何表现出了哪些技能和能力？
	

	若推荐人为雇主，请说明你们的上下级关系，你在公司的职位和表现，负责过什么重要项目或任务，发挥了什么作用？为公司带来了什么好处？对上级有过什么有用建议？表现出哪些优秀素质？
	

	你认为推荐人最好从哪方面对你进行评价？为什么？（例如：学术能力，组织管理能力，分析判断能力，逻辑思维能力，口头/书面沟通能力，创造力和独立性，学习目的和动机，对您留学的观点和态度等）
	组织管理能力，独立性，逻辑思维能力
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